Le Syndicat National de 'Administration

Scolaire, Universitaire et des Bibliothéques
Colleges, lycées, GRETA, EREA, rectorats, DSDEN,
CIO, établissements d'enseignement supérieur,

Canopé, CNED, CROUS, ONISEP, laboratoires,
S NAS U B' FS U bibliotheques, Jeunesse et sports...

Grilles
indiciaires

des personnels administratifs, ITRF et des bibliothéques (janvier 2026)




- Catégorie C — échelle 1 (ADJAENES, ATRF, Magasiniers)............. 3 Calendrier des payes 2026

- Catégorie C — échelle 2 (ADJAENES, ATRF, Magasiniers) 4
> Catégorie C — échelle 3 (ADJAENES, ATRF, Magasiniers)............ 5 Mois Date de valeur
- Catégorie B — classe normale (SAENES, Tech. RF, BIBAS) 6 Janvier Mercredi 28 janvier
> Catégorie B — classe supérieure (SAENES, Tech. RF, BIBAS) 7 Février Mercredi 25 février
> Catego['le B— class? (Iexcep.tlonnellg (SAENES, Tech. RF, BIBAS)...8 Mars Vendredi 27 mars
- Attaché-e de l'administration de I'Etat 9 . . .
> Attaché e principal e 10 Avril Mardi 28 avril
- Directeur - trice de service 1 Mai Mardi 27 mai
> Attaché- e hors classe 12 Juin Vendredi 26 juin
- Chargé- e d'études documentaires 13 Juillet Mercredi 29 juillet
> Chargé - e d'études documentaires principal-e... - - -
Aolit Jeudi 27 ao(it

- Chargé- e d'études documentaires hors classe
> ITRF cat. A — Assistant e ingénieur-e (ASI)......... . Septembre | Lundi28 septembre
> ITRF cat. A — Ingénieur- e d’études classe normale (IGE) A7 Octobre Mercredi 28 octobre

- ITRF cat. A — Ingénieur - e d'études hors classe (IGE) Novembre Jeudi 26 novembre
> ITRFcat. A— Ing?n{eur-e de recherche (IGR)....... Décembre Mardi 22 décembre
> ITRF cat. A — Ingénieur - e de recherche hors classe (IGR)...

> Conservateur - trice 21

- Conservateur - trice en chef-fe 22 Valeu,r dll

- Conservateur - trice général- e 23 point d’'indice

- Bibliothécaire classe normale 24

- Bibliothécaire hors classe 25 4,92278 €

- Personnels ouvriers - éres des Crous 26 au 1 juillet 2023
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> Catégorie C — échelle 1 (ADJAENES, ATRF, Magasiniers)

Catégorie C — échelle C1

. Indice Indice Durée Durée ) Trquement
Echelon o . indiciaire brut
brut majoré* éch. grade
mensuel en €
1 432 387 = 19 ans 190512 €
10 419 377 4 ans 15 ans 185589 €
9 401 376 3ans | 12ans 185097 € Suite a la revalorisation du SMIC
8 387 373 3 ans 9ans 1836,20 € intervenue le 1¢ janvier 2026,
7 381 372 3ans 6 ans 183127 € (1823,03 € contre 1 801,80€), la mi-
6 378 3N 1an 5ans 182635 € nistre de l'Action et des Comptes o)
5 374 370 1an 4 ans 182143 € publics et le ministre délégué char-
4 371 369 1an 3ans 1816,51 € gé de la Fonction publique et de la
3 370 368 1an 2ans 181158 € Réforme de I'Etat ont décidé d'uti-
2 368 367 1an 1an 1806,66 € liser « lindemnité diﬁ:érer?tielle »
1 367 366 1em B 180174 € afin que les agent-es publics dont

l'échelon est inférieur au SMIC
puissent atteindre le minimum é-
gal. Les traitements impactés sont
ceux en deca de 371 points d'indice.

* celui sur la feuille de paie.

SNASUB-FSU — Syndicat National de 'Administration Scolaire Universitaire et des Bibliothéques - Fédération Syndicale Unitaire
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> Catégorie C — échelle 2 (ADJAENES, ATRF, Magasiniers)

Catégorie C — échelle C2

) . . . Traitement
Echelon Indice InFI\cg D}JI’EE Durée indiciaire brut
brut majoré* éch. grade
mensuel en €
12 486 425 = 20 ans 209218 €
n 473 417 4ans | 16ans 2 052,80 €
10 461 409 3ans 13 ans 201342 €
9 446 397 3ans 10 ans 195434 €
8 430 385 2ans 8ans 189527 € Suite a la revalorisation du SMIC
7 416 377 2ans | 6ans 185589 € intervenue le 1¢ janvier 2026,
6 404 376 lan 5ans 1850,97 € (1823,03 € contre 1 801,80€), la mi-
5 396 374 Tan 4 ans 184112 € nistre de l'Action et des Comptes
4 387 373 1an 3ans 1836,20 € publics et le ministre délégué char-
3 376 370 Tan 2ans 182143 € gé de la Fonction publique et de la
p) 371 369 1an 1an 1816,51 € Réforme de 'Etat ont décidé d'uti-
1 368 367 1an - 1806,66 € liser « lindemnité différentielle »

afin que les agent-es publics dont
l'échelon est inférieur au SMIC
puissent atteindre le minimum [é-
gal. Les traitements impactés sont
ceux en deca de 371 points d'indice.

* celui sur la feuille de paie.
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> Catégorie C — échelle 3 (ADJAENES, ATRF, Magasiniers)

Catégorie C — échelle C3

) ) , , Traitement
. Indice Indice Durée Durée o
Echelon o , indiciaire brut
brut majoréx éch. grade
mensuel en €
10 558 478 - 19 ans 235309 €
9 525 455 3ans 16 ans 223986 €
8 499 435 3ans 13 ans 214141 €
7 478 420 3ans 10 ans 2 06757 €
6 460 408 2ans 8ans 200849 €
5 448 398 2 ans 6 ans 195927 €
4 430 385 2 ans 4ans 189527 €
3 412 376 2ans 2 ans 185097 €
2 397 375 Tan Tan 1846,04 €
1 388 373 Tan - 183620 €

* celui sur la feuille de paie.

Les catégories

Les corps de la fonction publique
d’Etat sont classés dans une caté-
gorie hiérarchique, en 3 catégories,
désignées par les lettres A, B, C, en
fonction de leur niveau de recrute-
ment.

Catégorie A: bac + 2 au minimum;
Catégorie B: bac minimum; 5
Catégorie C : dipléme de niveau V
ou V bis (CAP, BEP, brevet des col-
leges) ou pas de diplome.

- Le site web
du SNASUB-FSU

https://snasub.fsu.fr

SNASUB-FSU — Syndicat National de 'Administration Scolaire Universitaire et des Bibliothéques - Fédération Syndicale Unitaire
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> Catégorie B — classe normale (SAENES, Tech. RF, BIBAS)

Catégorie B — classe normale (grade 1)

. Indice Indice Durée | Durée ) Tr.au.te.ment Les échelons
Echelon S , indiciaire brut
brut majore* éch. grade mensuel en € Chaque fonctionnaire est titulaire,
13 597 508 B 26ans 250077 € dans son corps d’appar‘ce’nan,ce, d'un
2 563 482 “ans | 22ans 237278 € grade et, da,ns ce grade, d'un échelon.
X 538 462 3ans | 19ans 227432 € A chaque échelon de grade corres-
- pond un indice brut (IB) auquel est
10 513 446 3ans 16 ans 219556 € associé un indice majoré (IM) qui
9 500 436 3ans | 13ans 214633 € correspond au nombre de points
8 478 420 3ans | 10ans 206757 € d'indice servant au calcul de la ré-
7 452 401 2ans 8 ans 1974,03 € munération (traitement indiciaire).
6 431 386 2ans | 6ans 190019 € Cet indice de rémunération évolue
5 415 377 2ans 4 ans 185589 € au cours de la carriére avec l'an-
4 401 376 Tan 3ans 185097 € cienneté.
3 397 375 lan 2ans 1846,04 € Au moment de sa nomination,
2 395 374 1an 1an 184112 € l'agent-e est en principe classé-e
1 389 373 1an - 1836,20 € dans le premier échelon du premier
# celui sur la feuille de paie. grade de son corps. La reprise de son

ancienneté, en tout ou partie (pré-
cisée dans le statut particulier de
son corps), peut lui permettre d'étre
classé a un échelon supérieur.
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> Catégorie B — classe supérieure (SAENES, Tech. RF, BIBAS)

Catégorie B — classe supérieure (grade 2)

. . . . Traitement L'indice brut
. Indice Indice Durée | Durée T
Echelon L X indiciaire brut - ) -
brut majoré éch. grade L'indice brut est aussi appelé indice
mensuel en € L
de classement ou indice de car-
[= 638 533 = EBNS 2lba5E8iE riere. Cet indice est une référence
il 599 509 4ans | 22ans 250570 € statuaire. Il permet de déterminer
10 567 485 3ans | 19ans 238755 € aquel échelon doit étre classé un-e
9 542 466 3ans | 16ans 229402€ fonctionnaire dans un autre grade
8 528 457 3ans | 13ans 224971 € en cas d’avancement de grade ou
7 506 441 3ans | 10ans 217095 € de détachement dans un autre 7
6 480 421 2ans 8 ans 207249 € corps ou cadre d'emploi.
5 458 406 2ans 6 ans 1998,65 €
4 bbb 395 2ans 4 ans 194450 €
3 429 384 2ans 2.ans 189035 €
2 415 377 lan lan 185589 €
1 401 376 Tan = 185097 €

* celui sur la feuille de paie.
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> Catégorie B — classe exceptionnelle (SAENES, Tech. RF, BIBAS)

Catégorie B — classe exceptionnelle (grade 3)

. Indice Indice Durée Durée ) Tr.a|.teiment

Echelon S , indiciaire brut
brut majoré* éch. grade

mensuel en €

il 707 592 - 24 ans 291429 €

10 684 574 3ans 21ans 282568 €

9 660 556 3ans 18 ans 273707 €

8 638 539 3ans 15 ans 265338 €

7 604 513 3ans 12 ans 252539 €

6 573 489 3ans 9 ans 240724 €

5 547 470 2 ans 7 ans 231371€

4 513 446 2 ans 5ans 219556 €

3 484 424 2ans 3ans 208726 €

2 461 409 2 ans lan 201342 €

1 446 397 Tan = 195434 €

( SERVICES PUBLICS
EDUCATION, RECHERCHE, CULTURE
F.S.U.  Federation Syndicale Unitaire

Mémento

* celui sur la feuille de paie.

__—\
LR

> Le Mémento du SNASUB-FSU,
c'est 180 pages sur vos métiers et
vos droits. Pour l'obtenir, adres-
sez-vous a la section académique
de votre affectation.
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> Attaché- e de 'administration de I'Etat

Attaché-e
. Indice Indice Durée Durée ) Trg\.tgment
Echelon S . indiciaire brut
brut majoré* éch. grade
mensuel en €
11 821 678 = 26 ans 333764 €
10 778 645 Lans | 22ans 317519 €
9 732 610 3ans 19 ans 300290 € Pour conaulter " Fanniaire
8 693 580 3ans 16 ans 2 85521 € d e i
7 653 550 3ans | Bans 270753 € 85 COmEns EcEliEmielEs
6 611 518 3ans | 10ans 2550,00 £ du SNASU_B‘FSU- flashez le 9
5 567 485 25ans | 75ans 238755 € QR Code ci-dessous.
4 525 455 2ans | 55ans 223986 €
3 499 435 2ans | 35ans 214141 €
2 469 45 2ans | 15an 204295 €
1 444 395 15an - 194450 €

* celui sur la feuille de paie.

SNASUB-FSU — Syndicat National de 'Administration Scolaire Universitaire et des Bibliothéques - Fédération Syndicale Unitaire
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> Attaché-e principal-e

Attaché e principal - e

. Indice Indice Durée Durée ) Tr.a|.te.ment L'indice MIEYITE
Echelon e . indiciaire brut
brut | majoré éch. grade mensuel en € Clest l'indice qui permet de calculer
10 1015 826 - 21ans 4 066,22 € lvl"”_e rem“_”zr?t"m- ST
9 995 8N 3ans | 18ans 399237€ ;:':tfh‘;“ L”e ';ihmela;ire dsepeccr:aqai
8 946 773 3ans | 15ans 380531 € P 4 4
grade. Plus on monte en grade et
7 896 735 25ans | 125ans 361824 € 2 g b
g L . en échelon, plus l'indice majoré est
6 843 695 | 25ans | 10ans 342133 € Slevé et, par conséquent, plus le
5 791 655 2ans 8ans 322442 € traitement indiciaire brut est élevé.
4 732 610 2ans 6ans 300290¢€ C'est en multipliant lindice majoré
3 693 580 2ans 4 ans 285521 € par la valeur du point d'indice (voir
2 639 540 2ans 2ans 265830 € page 2) que l'on peut connaitre le
1 593 505 2 ans - 2 486,00 € montant du salaire mensuel brut.

* celui sur la feuille de paie.
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- Directeur-trice de service

Directeur-trice de service

. Indice Indice Durée | Durée ) Tr.a|.te.ment Le point d’indice
Echelon o . indiciaire brut
brut majoré* éch. grade mensuel en € Pour tenir compte de l'inflation, la
1% 1027 835 - >4 ans 411052 € valeur du point d,'indice est norma-
13 985 303 2ans | 22ans 395299 € lemenlt reyalqnsee tous_les ans, lors
o 944 P Sans | 20 ans 379546 € de négociations salariales gntre
- le gouvernement et les syndicats
I 901 739 EEE 18ians 363793 € de fonctionnaires. En 2009, elles
10 869 715 cans | 16ans 351979 € avaient par exemple débouché sur
9 837 690 eans | 14ans 339672€ une hausse 0,5 % de la valeur du 1
8 798 661 2ans | 12ans 325396 € point d'indice. Cependant, le point
7 746 621 2ans | 10ans 3 057,05 € d'indice est souvent gelé par les
6 702 588 2ans 8 ans 289459 € gouvernements au motif qu'il faut
5 659 555 2 ans 6 ans 273204 € faire des économies. Ainsi, de 2010
4 625 529 2ans 4 ans 260415€ 22016, comme de 2017 22022, il n'a
3 582 497 2 ans 2 ans 2 446,62 € pas augmenté. S'ensuit une perte
2 567 485 1an 1an 238755 € de pouvoir d'achat conséquente
1 547 470 1an B 231371 € des agent-es de la fonction pu-
* celui sur la feuille de paie. ' blique, toutes catégories confon-
dues.
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> Attaché-e hors classe

Attaché-e hors classe

. Indice Indice Durée Durée ) Tr.a|.te.ment Durée d’échelon
Echelon e sch indiciaire brut
brut majore ech. grade mensuel en € Si vous étes fonctionnaire, vous bé-
HEA3 A3 977 - 45 ams 480956 € zféﬁciez, au cou;s’ ldt;vlotre carriere,
HEA 2 A2 930 Jan | 135ans 457819 € L,avancements d,e,c he IO”' -
HEA 1 Al 895 Tan | 125ans 440589 € avancement. decneion est e
passage d'un échelon a l'échelon
6 1027 835 3ans 11,5 ans 4110,52 € : ™ L. S (R
. : immeédiatement supérieur a l'inté-
5 995 811 3ans 8,5ans 399237 € rieur d'un méme grade
4 946 E 25ans 6ans 380531€ Cet avancement est accordé auto-
3 896 735 2ans 4ans 361824 € matiquement en fonction de votre
2 850 700 2ans 2ans 344595 € ancienneté.
1 797 660 2ans = 324903 € Il se traduit par une augmentation
* celui sur la feuille de paie. de votre traitement indiciaire et n'a

aucun effet sur les fonctions que
vous exercez.

. , Le décret relatif au statut particu-
> Ne restez pas isolé-e lier du corps ou cadre d'emplois

Adhérez au SNASUB-FSU précise le nombre d'échelons et
leur durée respective, de 1 an en
début de carriére a 4 ans pour les
échelons de fin de grade.

https://snasub.fsu.fr/se-syndiquer/
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> Chargé e d’études documentaires

Chargé-e d’études documentaires

indi . . . Traitement Durée de grade et
Echelon ndice Imj\ce Durée Durée indiciaire brut
brut majoré* éch. grade avancement
mensuel en €
n 821 678 _ 26 ans 333764 € L'avancement de grade est le pas-
10 778 645 4ans | 22ans 317519 € sage d'un grade & un grade supé-
9 732 610 2 e 19 ans 300290 € rieur a l'intérieur d'un méme corps.
8 693 580 | 3ans | 16ans 285521 € Il permet laccés a des fonctions
= - = EE =— 270753 € superieures et a une rémunération
plus élevée.
6 61 518 3ans_| 10ans 2550,00€ L'avancement de grade a lieu par 13
5 567 485 25ans | 75ans 238755€ promotion au choix ou par examen
4 525 455 2ans 55 ans 223986 € professionnel (ou concours profes-
3 499 435 2ans 3,5ans 214141 € sionnel) :
2 469 415 2 ans 15an 2042385€ Le tableau d’avancement permet
1 444 395 15an - 194450 € de changer de grade.
* celui sur la feuille de paie. La liste d'aptitude permet de chan-

ger de corps.
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> Chargé- e d’é¢tudes documentaires principal - e

Chargé - e d'études documentaires principal

. . , , Traitement
. Indice Indice Durée Durée o
Echelon S . indiciaire brut
brut majoré* éch. grade
mensuel en €
10 1015 826 - 21,5ans 4 066,22 €
9 995 811 3ans 18,5 ans 399237 €
8 946 773 3ans 15,5 ans 380531€
7 896 735 25ans | 125ans 361824 €
6 843 695 25ans 10 ans 342133 €
5 791 655 2ans 8 ans 322442 €
4 732 610 2ans 6 ans 300290 €
3 693 580 2 ans 4ans 285521 €
2 639 540 2 ans 2 ans 265830 €
1 593 505 2ans = 2 486,00 €

* celui sur la feuille de paie.

Traitement indiciaire brut

A votre traitement brut mensuel

vient se rajouter le supplément

familial de traitement (SFT) si vous

avez des enfants de moins de 20

ans et lindemnité de résidence,

dont le montant varie selon la zone
territoriale dans laguelle est clas-

sée la commune ol vous exercez 14
vos fonctions.

> Convergences
le mensuel en ligne
du SNASUB-FSU

https://convergences.snasub.fr
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> Chargé e d’études documentaires hors classe

Chargé-e d’études documentaires hors classe

. . , , Traitement
. Indice Indice Durée Durée o
Echelon S . indiciaire brut
brut majoré* éch. grade
mensuel en €
HEA3 A3 977 - 16,5 ans 4 809,56 €
HEA 2 A2 930 lan | 155ans 457819 €
HEA1 Al 895 Tan 14,5 ans 4 405,89 €
6 1027 835 3ans 11,5 ans 4110,52 €
5 995 811 3ans 85ans 399237€
4 946 773 2,5ans 6 ans 380531€ 15
3 896 735 2ans 4 ans 361824 €
2 850 700 2ans 2ans 344595 €
1 797 660 2ans = 324903 €

* celui sur la feuille de paie.

- Convergences
le mensuel en ligne
du SNASUB-FSU

https://convergences.snasub.fr
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> ITRF cat. A — Assistant-e ingénieur-e (ASI)

Assistant- e ingénieur- e

. Indice Indice Durée | Durée ) Tr.a|.te.ment
Echelon S , indiciaire brut
brut majoré* éch. grade
mensuel en €
16 761 632 - 32 ans 31120 €
15 47 622 3ans 29 ans 306197 €
14 716 598 3ans 26 ans 294382 € Pour consulter lannuaire
13 695 582 3ans 23 ans 2 865,06 € ..
2 672 565 2ans | 2lans 278137 € des contacts academiques
11 650 548 2ans | 19ans 269768 € du SNASUB-FSU, flashez le
10 627 531 2ans | 17ans 261400 € QR Code ci-dessous.
9 606 514 2 ans 15 ans 253031€
8 582 497 2ans | 13ans 244662 €
7 561 480 2 ans 11ans 236293 €
6 539 463 2ans 9 ans 227925 €
5 513 446 2ans 7ans 219556 €
4 491 429 2ans 5ans 211,87 €
3 465 412 2ans 3ans 202819 €
2 44t 395 15an | 15an 194450 €
1 412 373 15an - 1836,20 €
* celui sur la feuille de paie.
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> ITRF cat. A — Ingénieur- e d’études classe normale (IGE)

Ingénieur-e d’études classe normale

. Indice Indice Durée Durée ) Tr.a|.te.ment
Echelon S , indiciaire brut
brut majoré* éch. grade
mensuel en €
14 821 678 = 26 ans 333764 €
13 T4 642 3ans 23 ans 316042 €
12 751 625 2ans 21ans 3 076,74 €
1l 124 604 2 ans 19 ans 297336 € - L
10 695 582 2 ans 17 ans 2 865,06 €
9 665 560 2ans 15 ans 275676 € 17
Pour
8 637 538 2ans 13 ans 2 64846 €
7 607 515 15an | Mans 253523 € consulter
6 574 490 15an | 9ans 241216 € les grilles
5 546 469 15an | 7ans 230878 € indiciaires a
4 514 447 15an | 5ans 220048 £ jour sur le site du SNASUB-
3 490 428 15an 3ans 2106,95 € FSU‘ flashez ce code ou
2 471 416 15an 1an 2 04788 € rendez-vous sur
1 Ghh | 395 lan = 194450 € https://snasub.fsu.fr/
* celui sur la feuille de paie. X R X
grilles-indiciaires-a-jour/
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> ITRF cat. A — Ingénieur-e d’études hors classe (IGE)

Ingénieur-e d’études hors classe

Echelon Indice Indice Durée Durée Traitement indiciaire
brut majoré* éch. grade brut mensuel en €
12 1015 826 - 25 ans 406622 €
1l 995 811 3ans 22 ans 399237 €
10 964 786 3ans 19 ans 386931€
g 922 755 2,5ans 16,5 ans 3716,70 €
8 880 723 2,5ans 14 ans 355917 €
7 849 699 2,5ans 115 ans 3 441,02 €
6 807 667 25ans 9ans 328349 €
5 767 637 2ans 7 ans 313581€
4 732 610 2ans 5ans 300290 €
3 693 580 2 ans 3ans 285521 €
2 656 552 15an 1,5an 271737 €
1 620 525 1,5an = 258446 €

* celui sur la feuille de paie.

( SERVICES PUBLICS
EDUCATION, RECHERCHE, CULTURE
F.S.U.  Fedération Syndicale Unitaire

Mémento

s N\
'LE

> Le Mémento du SNASUB-FSU,
c'est 180 pages sur vos métiers et
vos droits. Pour l'obtenir, adres-
sez-vous a la section académique
de votre affectation.
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> ITRF cat. A — Ingénieur-e de recherche (IGR)

Ingénieur e de recherche

. . , , Traitement
. Indice Indice Durée Durée o
Echelon S . indiciaire brut
brut majoré* éch. grade
mensuel en €
10 1027 835 - 19,5 ans 411052 €
9 995 81 3ans 16,5 ans 399237€
8 930 761 25ans | lkans 374624 € Pour consulter lannuaire
7 830 685 2,5ans 11,5 ans 337210 € des contacts académigues
6 736 613 2 ans 9,5 ans 301766 € du SNASUB-FSU. flash d l
5 689 577 2ans | 75ans 2 840,44 € u JEHFSIY, mesinez 12 19
4 646 545 2ams | Goams 268202 € AR Code ci-dessous.
3 611 518 15an 5ans 2 550,00 €
2 576 491 15an | 25ans 241708 €
1 541 465 Tan = 2289,09 €

* celui sur la feuille de paie.
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> ITRF cat. A — Ingénieur-e de recherche hors classe (IGR)

Ingénieur- e de recherche hors classe

. Indice Indice Durée Durée ) Tr.au.te.ment

Echelon o , indiciaire brut
brut majoré* éch. grade

mensuel en €

B3 1072 = = 527722 €

HEB B2 1018 = = 501139 €

B1 977 - - 4 809,56 €

A3 977 = 13,5 ans 4 809,56 €

HEA A2 930 lan 125ans 457819 €

Al 895 Tan 11,5 ans 4 405,89 €

4 1027 835 3ans 8,5ans 4110,52 €

3 930 761 2,5ans 6 ans 3 746,24 €

2 830 685 2ans 4ans 3372]0 €

1 736 613 2.ans = 301766 €

* celui sur la feuille de paie.

- Convergences
le mensuel en ligne
du SNASUB-FSU

https://convergences.snasub.fr
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- Conservateur-trice

Conservateur - trice

. Indice Indice Durée Durée ) Trg\fce.ment
Echelon S , indiciaire brut
brut majoré* éch. grade
mensuel en €
7 878 721 - 175 ans 354932€
6 803 664 3ans | 145ans 326873 €
5 728 607 25ans 9ans 298813 €
4 674 566 25ans | 65ans 2786,29 €
3 620 525 25ans 4 ans 258446 €
2 566 484 2ans 2ans 238263 € 21
1 525 455 2ans - 223986 €

* celui sur la feuille de paie.

> Ne restez pas isolé-e
Adhérez au SNASUB-FSU

https://snasub.fsu.fr/se-syndiquer/
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- Conservateur-trice en chef-fe

Conservateur-trice en chef:fe

. Indice Indice Durée Durée ) Trg\.tgment
Echelon S . indiciaire brut
brut majoré* éch. grade
mensuel en €
g A3 977 - 12 ans 4 809,56 €
(HEA) A2 930 Tan 11 ans 457819 €
Al 895 lan 10 ans 4 405,89 €
5 1027 835 3ans 7ans 4110,52 €
4 1015 826 2ans 5ans 4 066,22 €
3 924 756 2ans 3ans 372162 € 29
2 826 682 2ans Tan 335734 €
1 741 622 1an - 306197 €

* celui sur la feuille de paie.

- Le SNASUB-FSU
sur Linkedin

https://www.linkedin.com/
company/snasub-fsu
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> Conservateur-trice général-e

Conservateur-trice général-e

. Indice Indice Durée | Durée ) Tr.a|.te.ment
Echelon S . indiciaire brut
brut majoré* éch. grade
mensuel en €
5 a3 178 - - 579903 €
(HEO) C2 1153 = = 567597 €
1 129 - - 555782 €
3 B3 1072 = = 527722 €
(HEB) B2 1018 = 9ans 501139 €
B1 977 3ans 6 ans 4 809,56 € 25
2 1027 835 3ans 3ans 411052 €
1 912 748 3ans - 368224 €

* celui sur la feuille de paie.

- Le SNASUB-FSU
sur Instagram

https:/ /www.instagram.com/
snasub_fsu

SNASUB-FSU — Syndicat National de 'Administration Scolaire Universitaire et des Bibliothéques - Fédération Syndicale Unitaire
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> Bibliothécaire classe normale

Bibliothécaire classe normale

. Indice Indice Durée Durée ) Tr.a|.teiment
Echelon S , indiciaire brut
brut majoré* éch. grade
mensuel en €
il 821 682 - 27 ans 335734 €
10 778 645 4 ans 23 ans 317519 €
9 732 610 3ans 20 ans 300290¢€
8 693 580 3ans 17 ans 2 85521 €
7 653 550 3ans 14 ans 270753 €
6 611 518 3ans 11ans 2550,00 €
5 567 485 25ans | 85ans 238755 €
4 525 455 3ans 5,5 ans 2239,86 €
3 499 435 2ans | 35ans 2144 €
2 469 415 2ans 15an 2 04295 €
1 444 395 15an - 194450 €
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* celui sur la feuille de paie.

> Le SNASUB-FSU
sur Bluesky

https://bsky.app/profile/
snasub-fsu.bsky.social

SNASUB-FSU — Syndicat national de 'administration scolaire universitaire et des bibliotheques — Fédération syndicale unitaire



- Bibliothécaire hors classe

Bibliothécaire hors classe

. Indice Indice Durée Durée ) Trg\.te.ment
Echelon S . indiciaire brut
brut majoré* éch. grade
mensuel en €
10 1015 826 20 ans 4 066,22 €
9 995 81 3ans 17 ans 399237€
8 946 773 3ans 14 ans 380531€
7 897 735 25ans 11,5 ans 361824 €
6 844 695 25ans 9ans 342133 €
5 791 655 2ans 7 ans 322442 € 25
4 732 610 2.ans 5ans 300290 €
3 693 580 2 ans 3ans 2 85521 €
2 640 540 2ans lan 265830 €
1 593 505 2ans - 248600 €

* celui sur la feuille de paie.

> Ne restez pas isolé-e
Adhérez au SNASUB-FSU

https://snasub.fsu.fr/se-syndiquer/

SNASUB-FSU — Syndicat National de 'Administration Scolaire Universitaire et des Bibliothéques - Fédération Syndicale Unitaire
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- Personnels ouvriers- eres des Crous

Echelle 3 - Agent- e de service

Echelon Indice Indice Durée | Durée | Traitementindiciaire
brut majoré* éch. grade brut mensuel en €
12 432 387 - 33ans 19052 €
n 424 382 4 ans 29 ans 1880,50 €
10 419 377 4ans 25 ans 1855,89 €
9 413 374 4 ans 21ans 184112 €
8 404 370 4 ans 17 ans 182143 €
7 400 368 3ans 14 ans 181158 €
6 394 366 3ans 11ans 180174 €
5 389 366 3ans 8 ans 180174 €
4 386 366 3ans 5ans 180174 €
3 385 366 2ans 3ans 180174 €
2 382 366 2ans Tan 180174 €
1 381 366 Tan = 180174 €

* celui sur la feuille de paie.

SNASUB-FSU — Syndicat national de 'administration scolaire universitaire et des bibliotheques — Fédération syndicale unitaire

Suite a la revalorisation du SMIC
intervenue le 1¢ janvier 2026,
(1823,03 € contre 1 801,80€), la mi-
nistre de l'Action et des Comptes
publics et le ministre délégué char-
gé de la Fonction publique et de la
Réforme de I'Etat ont décidé d'uti-
liser « lindemnité différentielle »
afin que les agent-es publics dont
l'échelon est inférieur au SMIC
puissent atteindre le minimum é-
gal. Les traitements impactés sont
ceux en deca de 371 points d'indice.
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- Personnels ouvriers- eres des Crous

Echelle 4 - Agent - e spécialiste et agent- e technique

Echelon Indice Indice Durée | Durée | Traitementindiciaire
brut majoré* éch. grade brut mensuel en €
12 485 425 = 34 ans 209218 €
n 456 404 4 ans 30 ans 1988,80 €
10 430 385 4ans 26 ans 1895,27 €
9 420 378 4ans e2ans 186081¢€ Suite a la revalorisation du SMIC
8 43 374 4 ans 18 ans 184112 € intervenue le 1¢ janvier 2026,
7 404 370 4ans | l4ans 182143 € (1823,03€ contre 1 801,80¢€), la mi- on
6 400 368 | 3ans | Tans 181158 € nistre de lAction et des Comptes
publics et le ministre délégué char-
5 394 366 3ans | 8ans 180174 € gé de la Fonction publique et de la
4 392 366 3ans 5ans 180174 € Réforme de UEtat ont décidé d'uti-
3 386 366 2ans 3ans 180174 € liser « l'indemnité différentielle »
2 385 366 2ans | 1an 180174 € a,ﬁ” G (65 EATIEAES [l Cioi:
l'échelon est inférieur au SMIC
! 382 366 Tan - 180174 € puissent atteindre le minimum [é-
* celui sur la feuille de paie. gal. Les traitements impactés sont

ceux en dega de 371 points d'indice.
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- Personnels ouvriers

-eres des Crous

Echelle 5 - Agent-e

de maitrise

Echelon Indice Indice Durée | Durée | Traitementindiciaire
brut majoré* éch. grade brut mensuel en €
12 558 478 - 33ans 235309€
n 521 452 4 ans 29 ans 22250 €
10 488 427 4ans 25 ans 210203 €
9 456 404 4 ans 21ans 1988,80 €
8 442 394 4 ans 17 ans 1939,58 €
7 430 385 3ans 14 ans 189527 €
6 420 378 3ans 11ans 1860,81€
5 404 370 3ans 8 ans 182143 €
4 400 368 3ans 5ans 181158 €
3 394 366 2ans 3ans 180174 €
2 390 366 2ans Tan 180174 €
1 388 366 Tan = 180174 €

* celui sur la feuille de paie.

SNASUB-FSU — Syndicat national de 'administration scolaire universitaire et des bibliotheques — Fédération syndicale unitaire

Suite a la revalorisation du SMIC
intervenue le 1¢ janvier 2026,
(1823,03 € contre 1 801,80€), la mi-
nistre de l'Action et des Comptes
publics et le ministre délégué char-
gé de la Fonction publique et de la
Réforme de I'Etat ont décidé d'uti-
liser « lindemnité différentielle »
afin que les agent-es publics dont
l'échelon est inférieur au SMIC
puissent atteindre le minimum é-
gal. Les traitements impactés sont
ceux en deca de 371 points d'indice.
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- Personnels ouvriers- eres des Crous

Echelle 6 - Agent- e de maitrise

Echelon Indice Indice Durée | Durée | Traitementindiciaire
brut majoré* éch. grade brut mensuel en €
13 597 508 = 33ans 2500,77 €
12 555 476 4 ans 29 ans 234324 €
1 526 456 4ans 25 ans 2 244779 €
10 505 440 4 ans 21ans 2166,02 €
9 492 430 3ans 18 ans 2116,80 €
8 468 414 3ans | 15ans 203803€ Suite a la rel"a‘?risa_tion_ du 52"(;‘2'2 29
intervenue le 1° janvier b
7 s S Jas | i2ens S50 (1823,03€ contre 1 801,80€), la mi-
6 424 382 3ans 9ans 1880,50 € nistre de l'Action et des Comptes
5 415 375 2 ans 7 ans 1846,04 € publics et le ministre délégué char-
4 404 370 2 5ans 182143 € gé de la Fonction publique et de la
- Réforme de I'Etat ont décidé d'uti-
3 398 367 2ans 3ans 1806,66 € A W b o q
liser « lindemnité différentielle »
2 394 366 2ans 1an 180174 € afin que les agent-es publics dont
1 389 366 1an - 180174 € l'échelon est inférieur au SMIC
* celui sur la feuille de paie. puissent atteindre le minimum [é-

gal. Les traitements impactés sont
ceux en deca de 371 points d'indice.

SNASUB-FSU — Syndicat National de 'Administration Scolaire Universitaire et des Bibliothéques - Fédération Syndicale Unitaire
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- Personnels ouvriers- eres des Crous

Echelle 7 - Agent-e d’encadrement

Echelon Indice Ingﬁce Durée | Durée | Traitementindiciaire
brut majoré* éch. grade brut mensuel en €
13 638 539 - 32ans 265338¢€
12 590 503 4 ans 28 ans 2 476,16 €
n 559 479 4ans 24 ans 2358,01€
10 532 460 3ans 21ans 226448 €
9 519 451 3ans | 18ans 22207 €
8 499 435 3ans 15 ans 2144 €
7 469 415 3ans 12 ans 2 042,95 €
6 450 400 3ans 9ans 196911 €
5 435 389 2ans 7ans 191496 €
4 420 378 2ans 5ans 1860,81€
3 415 374 2 ans 3ans 184112 €
2 404 370 2ans Tan 182143 €
1 400 368 Tan 181158 €

* celui sur la feuille de paie.

SNASUB-FSU — Syndicat national de 'administration scolaire universitaire et des bibliotheques — Fédération syndicale unitaire

Suite a la revalorisation du SMIC
intervenue le 1¢ janvier 2026,
(1823,03 € contre 1 801,80€), la mi-
nistre de l'Action et des Comptes
publics et le ministre délégué char-
gé de la Fonction publique et de la
Réforme de I'Etat ont décidé d'uti-
liser « lindemnité différentielle »
afin que les agent-es publics dont
l'échelon est inférieur au SMIC
puissent atteindre le minimum é-
gal. Les traitements impactés sont
ceux en dega de 371 points d'indice.
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- Personnels ouvriers- eres des Crous

Echelle 8 - Agent-e d’encadrement

Echelon Indice Ingﬁce Durée Durée | Traitement indiciaire
brut majoré* éch. grade brut mensuel en €
12 707 592 = 29 ans 291429 €
n 676 568 3ans 26 ans 279614 €
10 653 550 3ans 23 ans 270753 €
9 630 533 3ans | 20 ans 262384 € Pour consulter l'annuaire
8 596 507 3ans | 17ans 249585 € des contacts académiques
7 564 483 3ans | l4ans 237770 € du SNASUB-FSU, flashez le 31
6 540 464 | 3ans | 1lans 228417 € QR Code ci-dessous.
5 525 455 3ans 8 ans 2239,86 €
4 503 439 2ans 6 ans 216110 €
3 476 419 2ans 4 ans 206264 €
2 453 402 2 ans 2ans 197896 €
1 446 397 2ans = 195434 €
* celui sur la feuille de paie.
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Le Syndicat National de 'Administration
Scolaire, Universitaire et des Bibliotheques

Colléges, lycées, GRETA, EREA, rectorats, DSDEN,
CIO, établissements d’enseignement supérieur,

Canopé, CNED, CROUS, ONISEP, laboratoires,
S N AS U B' FS U bibliothéques, Jeunesse et sports...

a dhérer au SNASUB-FSU, c'est renforcer un syndicat

qui a déja fait la preuve de son efficacité et de sa re-

présentativité, puisqu'il est a la fois présent dans les
luttes et dans de nombreux organismes paritaires. C'est
choisir lintercatégorialité et linter-sectorialité contre
le corporatisme. C'est rejoindre un syndicat qui affirme
l'importance du réle des personnels non-enseignants au
sein du systeme éducatif dans la réussite des éléves et des
étudiants. C'est choisir la FSU, premiére force syndicale de
l'éducation, la recherche et la culture, c'est se retrouver,
ensemble, au sein d'une fédération puissante et combative. > Ne restez pas isolé-e

Si vous n'étes pas imposable, votre cotisation ouvre droit Adhérez NASUB-F
a un crédit d'impot (cheque du Trésor public) de 66 % du dhérez au SNASU sU

montant de la cotisation versée. Et si vous étes imposable, a
une réduction d'imp6t de 66 % du montant de la cotisation.

https://snasub.fsu.fr/se-syndiquer/




